UNIVERSITAT POLITECNICA
DE CATALUNYA
BARCELONATECH

Reglament del Consell
Empresarial UPC

Acord nim. 103/2015 del Consell Social. Vist I’'acord num.
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Consell Social, pel qual s'aprova la modificacié del
Reglament del Consell Empresarial.
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REGLAMENT DEL CONSELL
EMPRESARIAL DE LA UPC



Reglament del Consell Empresarial de la UPC

Preambul

La disposicid addicional tercera dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Catalunya,
aprovats per I'Acord GOV/43/2012, de 29 de maig, de la Generalitat de Catalunya, preveu la
possibilitat de constituir patronats i consells assessors en la Universitat amb la finalitat de
col-laborar per a la consecucié dels seus objectius. També estableix que s’han de regir per
uns reglaments propis, I'aprovacio dels quals correspon al Consell Social, amb I'informe previ
favorable del Consell de Govern.

La UPC articula els seus vincles institucionals amb els agents clau de I'entorn productiu a
través del Consell Empresarial, en el marc del pla de recerca itransferéncia de coneixement.
El Consell és un espai d’interlocucié i dialeg amb I'empresa, que actua com a nexe d’'unio i
intensificacié de la relacio universitat-empresa i que, en ocasions, actua com a observatori
d’aquesta relacié. Esta estretament vinculat a 'activitat de transferéncia de coneixement i de
relaci6 institucional que duen a terme les unitats basiques de la UPC.

El Consell Empresarial de la UPC va ser constituit el 9 d’'octubre de 2013 i esta impulsat pel
Consell Social, i es regeix d’acord amb els articles segients:

Article 1. Definicio

El Consell Empresarial de la Universitat Politécnica de Catalunya és un espai de
representacié de les empreses i institucions que tenen una forta implicacié amb la UPC per
vincular més directament la nostra institucié amb altres agents dinamitzadors de I'entorn i fer
més visible I'alianga universitat-empresa.

Article 2. Finalitats
Les finalitats generals del Consell Empresarial de la UPC sén:

a) Fomentar el coneixement entre la universitat i 'empresa i reforgar els vincles de
col-laboracio.

b) Donar suport a transferir, compartir i valoritzar la recerca i el coneixement, aixi com
la formacio permanent d’interés per al creixement tecnologic de les empreses.

c) Definir i plantejar mecanismes per dotar la Universitat de més recursos que
reverteixin en una universitat més forta i més propera a les necessitats de la societat.

Article 3. Integracio6 a la UPC
El Consell Empresarial no té personalitat juridica propia i les seves activitats estan integrades

en el si de la Universitat Politecnica de Catalunya. Per dur a terme les seves finalitats, hi
participen determinats serveis de la Universitat i entitats del Grup UPC.



Article 4. Composicio

El Consell esta constituit per:

1. Membres nats:

a) El rector o rectora de la UPC.

b) El gerent o gerenta de la UPC.

c) El vicerector o vicerectora de Transferéncia de Coneixement, o la persona que
n’exerceix les funcions.

d) El president o presidenta del Consell Social de la UPC, que presideix el Consell
Empresarial.

2. Membres per designacio:

a) Un maxim de 30 empreses i/o institucions, representades per persones que en sén
les maximes responsables, que tenen una activitat de transferéncia rellevant amb la
UPC, que son els principals ocupadors de les persones que es titules a la Universitat,
que en potencien la recerca amb acords i convenis o contractes, i que hi col-laboren
institucionalment, la designacié dels quals la fan de comu acord el rector o rectora i
el president o presidenta del Consell Social.

b) Fins a 5 membres del personal docent i investigador de la UPC que representin els
diferents ambits de recerca i tecnologia de la UPC, designats pel rector o rectora.

Article 5. El secretari o secretaria

El secretari o secretaria és designat pel rector o rectora entre el personal académic de la
UPC, d’acord amb el president o presidenta del Consell Social, i s’encarrega de dinamitzar
les activitats del Consell Empresarial.

Article 6. Funcionament

El Consell es reuneix, com a minim, un cop a I'any i sempre que sigui convenient a criteri del
president o presidenta. El format de les sessions pot variar d’'acord amb les necessitats i/o
els interessos dels membres del Consell.

El secretari o secretaria recull en un document els noms de les persones que hi assisteixen,
I'ordre del dia de la reunio, el lloc en qué s’ha efectuat i el temps que ha durat, aixi com els
punts principals que s’hi ha tractat.



Disposicidé addicional unica.

En tot alld que no estigui previst en el present reglament s’aplicara, si escau, la normativa
general sobre organs col-legiats.

Disposicié derogatoria

Queda derogat el Reglament del Consell Empresarial de la UPC aprovat per ’Acord nam.
102/20 del Ple del Consell Social de la Universitat Politécnica de Catalunya de 30 de
novembre de 2015 i per '’Acord num. 227/2015 del Consell de Govern de 12 de novembre de
2015.

Disposici6 final

Aquest reglament entrara en vigor 'endema de la seva aprovacié pel Consell Social, amb
l'informe previ favorable del Consell de Govern de la UPC.
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